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HOTARAREA
CONSILIULULUI DE ETICA SI MANAGEMENT UNIVERSITAR
nr. 2 din data de 17.02.2022
privind memoriul formulat de doamna M c
inregistrat sub nr. 177/04.11.2020

Analizand memoriul depus de doamna M C , CEMU a solicitat si
inregistrat urmatoarele documente care au stat la baza prezentei hotarari:

1. Sesizarea doamnei M C , Inregistrata cu nr. CEMU-177/04.11.2020.

2. Completarea sesizarii depuse de doamna M C , Inregistrata cu nr.
CEMU-178/06.11.2020.

3. Solicitarea CEMU nr. 30/18.02.2021 cu privire la un punct de vedere din partea
Universitatii din Craiova cu privire la sesizarea inregistrata cu nr. CEMU-
CEMU-177/04.11.2020, completata prin adresa nr. CEMU-178/06.11.2020.

4. Punctul de vedere al Universitatii din Craiova, inregistrat cu nr. CEMU-
53/17.03.2021.

Pornind de la acestea, Consiliul de Etica si Management Universitar a constatat
urmatoarele:

In cuprinsul memoriului inaintat de catre doamna M C au fost
identificate potentiale incalcari ale art. 124 alin. (1) lit. a) si ¢) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011:

a) Adoptarea planurilor de invatamant pentru anul universitar 2019/2020 fara
consultarea membrilor Departamentului Economie, Contabilitate si Afaceri
Internationale (DECAI) din cadrul Facultatii de Economie si Administrarea
Afacerilor (FEEA) a Universitatii din Craiova, prin incalcarea prevederilor art.
286 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1//2011, avand in vedere ca
statele de functii sunt intocmite in baza planurilor de invatamant.

b) Mentinerea domnului B \Y C in pozitia de cadru didactic, desi
acesta nu ar fi indeplinit criteriile de competenta si standardele specifice
postului de lector asociat, Tn baza art. 301 alin. (3"1) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011.

c) Incdlcarea unor principii precum profesionalismul, dreptatea si echitatea,
prevazute in Codul de Eticd si Deontologie Profesionald Universitard, adoptat
la nivelul Universitatii din Craiova. Astfel, una din salile din cadrul FEEA, C272,
ar fi fost utilizata de doar trei cadre didactice.

Cu privire la aspectele sesizate la lit. a), doamna M C a precizat ca

in sedinta Departamentului ECAI din data de 16.09.2019, directorul de departament, in
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persoana domnului conf. univ. dr. C 0 D ar fi motivat ca are dreptul
conform art. 213 alin. (11) si (12) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 sa opereze
modificari in planurile de invatamant si statele de functii ,,fdrd consultarea membrilor
departamentului si fara aprobarea consiliului”. n speta, ar fi fost vorba despre

prelungirea statutului de cadru didactic asociat in cazul domnul V C B
Aspectele care vizeaza viata personala a domnului B nu pot constitui obiectul
unei hotarari a CEMU, pornind de la argumentarea doamnei C (ex. relatiile de

munca cu operatori economici din mediul privat). De asemenea, discutii purtate in mod
informal, respectiv opinii personale ale unor reprezentanti ai institutiei de invatamant
superior (ex. presedintele Comisie de Etica) nu pot constitui dovezi in sustinerea unui
memoriu, n special daca nu exista dovezi concrete in acest sens.

in cadrul sedintei Consiliului FEEA din 03.02.2020 a fost luatd in discutie
aprobarea listei cu cadre didactice asociate care urmau sa predea in semestrul al Il-lea
din anul universitar 2019/2020. Propunerea ca domnul V C B sa fie n
continuare cadru didactic asociat a beneficiat de avizul Consiliului Departamentului
ECAl, insa nu este mentionat ca ar fi fost consultati toti membrii departamentului in
conformitate cu art. 286 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1//2011",

Cu privire la aceste aspecte, Comisia de Etica a UCv a precizat in punctul de
vedere inaintat catre CEMU ca modificarea planurilor de invatamant pentru anul
universitar 2019/2020 s-ar fi realizat cu avizul Consiliului Departamentului, avizarea
domnului B fiind realizata in unanimitate. De asemenea, acestia au mentionat ca
»din rapoartele anterioare ale Comisiei de Eticd a rezultat cd modificdrile aduse
planurilor de invdtdmant au fost comunicate si insusite de membrii departamentului,
fapt confirmat de existenta semndaturilor (inclusiv semndtura doamnei prof. univ. dr.
C M si a domnului conf. univ. dr. B R N ) pe filele planurilor de
invdtamant care au suferit modificari”.

Avand in vedere aspectele mentionate mai sus, membrii CEMU nu au constat
incalcarea prevederilor art. 286 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 in
sensul adoptarii planurilor de invatamant pentru anul universitar 2019/2020 fara
consultarea membrilor Departamentului Economie, Contabilitate si Afaceri
Internationale (DECAI) din cadrul Facultatii de Economie si Administrarea Afacerilor
(FEEA) a Universitatii din Craiova.

Cu privire la aspectele sesizate la lit. b), angajarea domnului V C
B ca lector asociat s-ar fi putut realiza in conditiile art. 301. alin. (3) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, insa domnul B nu ar fi indeplinit cel putin o conditie

(detinerea diplomei de doctor, intrucat acesta a devenit student-doctorand in cadrul
Scolii Doctorale de Contabilitate din Academia de Studii Economice abia in iulie 2019).

' Art. 286 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011: ,Statele de functii se intocmesc la nivelul
departamentelor sau al scolilor doctorale, prin consultarea membrilor acestora, ca urmare a precizdrii
sarcinilor didactice si de cercetare de cdtre consiliul facultatii. La departamentele cu discipline la mai
multe facultdti, statele de functii se completeazd pe baza notelor de comandd, avizate de conducerea
institutiei de invdtdmént superior”.
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De asemenea, acesta ar mai fi putut fi angajat in baza art. 301 alin. (3*1), in cazul in
care ar fi fost recunoscut ca specialist cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta
in domeniu, invitat in calitate de cadru didactic asociat.

Comisia de Etica a Universitatii din Craiova nu a exprimat un punct de vedere cu

privire realizata in cazul domnului B pentru a deveni cadru didactic asociat,
precizand ca aceasta nu este o atributie. A pus, insa, la dispozitia CEMU un punct de
vedere al directorului de departament, domnul conf. univ. dr. O C D ;

care a justifica decizia luata la nivelul Consiliului Departamentului.

Tinand cont de aceste elemente, membrii CEMU nu au constatat incalcarea art.
301 alin. (3*1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 in cazul propunerii de catre
Consiliul DECAI a domnului V C B in pozitia de lector asociat.

Cu privire la aspectele sesizate la lit. c), doamna M C a reclamat ca
o sala din cadrul FEEA (C272) ar fi fost utilizata doar de catre trei cadre didactice, in
ciuda unor posibile investitii realizate de facultate. Directorul DECAI din momentul
sesizarii, domnul O C D , a precizat in adresa inaintata CEMU de catre
UCyv, faptul ca:

»FEEA Craiova detine spatii suficiente pentru desfdsurarea intregii activitdti didactice,
motiv pentru care in sala 272 au fost desfdsurate activitdti specifice SAP iar, in cazul in
care existd solicitdri pentru desfasurarea altor activitdti, aceasta poate sd fie utilizatd
pentru orice altd activitate didacticd a facultatii. Pand la data de 12.03.2020 (data de la
care activitatea didacticd a Universitatii din Craiova se realizeazd online) nu au existat
astfel de solicitdri, inclusiv din partea doamnei C , dupd cum recunoaste
singurd”.

Avand in vedere aspectele de mai sus, membrii CEMU au nu au constatat
incalcarea unor principii precum profesionalismul, dreptatea si echitatea, prevazute in
Codul de Eticd si Deontologie Profesionald Universitard, adoptat la nivelul Universitatii
din Craiova.

Avand in vedere cele de mai sus si in conformitate cu prevederile art. 192, alin.
(1) si art. 217 alin. (1) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, precum si art. 25 din
Regulamentul de organizare si functionare al CEMU, aprobat prin OMEN nr. 4783/2017,
Consiliul de Etica si Management Universitar, cu unanimitate de voturi (10 voturi pentru
din cei 10 membri prezenti), adopta urmatoarea

HOTARARE

privind memoriul formulat de doamna M C , Inregistrat sub nr.
177/04.11.2020:
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Respinge sesizarea ca fiind neintemeiata in cazul doamnei M C cu
privire la adoptarea planurilor de invatamant pentru anul universitar
2019/2020 fara consultarea membrilor Departamentului Economie,
Contabilitate si Afaceri Internationale (DECAI) din cadrul Facultatii de
Economie si Administrarea Afacerilor (FEEA) a Universitatii din Craiova, prin
incalcarea prevederilor art. 286 alin. (4) din Legea educatiei nationale nr.
1//2011,

Respinge sesizarea ca fiind neintemeiata in cazul doamnei M C cu
privire la mentinerea domnului B \ & in pozitia de cadru
didactic, desi acesta nu ar fi indeplinit criteriile de competenta si standardele
specifice postului de lector asociat, in baza art. 301 alin. (3*1) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011.

Respinge sesizarea ca fiind neintemeiata in cazul doamnei M c cu
privire la incalcarea unor principii precum profesionalismul, dreptatea si
echitatea, prevazute in Codul de Etica si Deontologie Profesionala
Universitara, adoptat la nivelul Universitatii din Craiova.

Pronuntata in sedinta CEMU din data de 17.02.2022, in baza raportului de caz din
data de 17.02.2022.

Presedinte al Consiliului de Etica si Management Universitar,
Ciprian lon Preda
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