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Consiliul de Elica siManagement Universitar

HOTARAREA
CONSILIULULUI DE ETICA SI MANAGEMENT UNIVERSITAR
nr. 8 din data de 12.07.2023

privind sesizirile formulate de IR
Analizand sesizarea formulata de dl — CEMU finregistrat si solicitat

urmétoarele documente care au stat la baza prezentei hotarari:

1. Sesizarea nr. 20/17.01.2022;

2. Sesizarea nr. 22/26.01.2022;

3. Sesizarea nr. 45/17.02.2022;

4. Sesizarea nr. 65/14.03.2022;

5. Sesizarea nr. 66/14.03.2022;

6. Punctul de vedere al UAIC nr. 71/17.03.2022;
7. Punctul de vedere al UAIC nr. 133/29.04.2022;

in fapt, Petentul expune, in sesizdri, o serie foarte largd de acuze la adresa Universitatii
»Alexandru loan Cuza” din Iasi (UAIC).
Sustinerile Petentului vizeazd un numér extraordinar de mare de probleme, dintre care
amintim:
- Presupusul tratament preferential acordat anumitor studenti;
- Lipsa desfasurarii in fapt a activititilor didactice in semestrul al II-lea al anului universitar
2019-202;
- Baza materiala precard a UAIC si acces necorespunzator la baze stiintifice;
- Deficiente in redactarea Codului de Etica al UAIC;
- Presupuse presiuni institutionale suferite ca urmare a petitiilor transmite catre UAIC, respectiv
CEMU;

- Lipsa facilitétilor de practica pentru studenti etc.

De asemenea, Petentul continua si se autointituleze ,avertizor de integritate” in toate
sesizarile adresate CEMU. Fata de aceastd situatie, CEMU retine faptul ca are o competenta legala
bine definitd, prin raportare la prevederile Legii nr. 1/2011, respectiv a Ordinul Ministrului Educatiei

nr. 4.783/2017, prevederi legale care obligd Consiliul, printre altele, sa solicite puncte de vedere de
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la universitati privind sesizérile care 1i sunt adresate. Prin urmare, CEMU nu este competent si se
pronunte asupra calitatii Petentului de ,,avertizor de integritate”.

Pe de alta parte, din punctul de vedere pus la dispozitie UAIC, precum si din anexele puse
la dispozitie, reiese, in principal, faptul cd sesizirile dlui— fie nu sunt de
competenta CEMU (ex: baza materiala precard, lipsa bazelor stiintifice corespunzatoare etc.), fie sunt
nesustinute de probe in mod concret, asupra cirora CEMU s-ar putea pronunta.

Comisia de analiza constata si faptul ca Petentul a fost sanctionat disciplinar, prin Decizia
nr. 690/2021, cu REDUCEREA SALARIULUI DE BAZA CU 10% PENTRU O PERIOADA DE 3
LUNI, decizia facand, la momentul transmiterii punctului de vedere al UAIC, obiectul controlului
judecatoresc.

in drept, conform art. 23 alin. (2) din Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4.783/2017, CEMU
constatd incilcarea obligatiilor legale de cétre o institutie de invétdmant superior sau de citre un
membru al comunitatii universitare pe baza probelor evidentiate de sesizare, a informatiilor
disponibile din surse publice sau furnizate de institutii abilitate si pe baza probelor obtinute in mod
direct.

Or, in acest caz, pe baza probelor evidentiate de sesizare, a informatiilor disponibile din surse
publice sau furnizate de institutii abilitate si pe baza probelor obtinute in mod direct, CEMU nu a
identificat vreo incélcare a obligatiilor legale a institutiei de invatimant superior sau a vreunui
membru al comunitatii indicat in sesizare.

Pe de altéd parte, CEMU retine nerespectarea de catre UAIC a prevederilor O.G. nr. 27/2002
privind termenul de raspuns la petitii de maximum 30 de zile.

in acest context, Consiliul de Etici si Management Universitar (CEMU) retine lipsa
oricaror motive de fapt sau de drept care si probeze acuzatiile dlui—.

CEMU recomanda UAIC respectarea prevederilor O.G. nr. 27/2002 si solutionarea

tuturor petitiilor In termenul previzut de lege.

Avénd in vedere cele de mai sus si in conformitate cu prevederile art. 192 alin. (1) si art. 217
alin. (1) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, precum si art. 25 din Regulamentul de organizare
si functionare al CEMU, aprobat prin OMEN nr. 4783/2017, Consiliul de Etici si Management

Universitar, cu unanimitate de voturi (8 voturi pentru din cei 8 membri prezenti, 0 Impotriva, 0
abtineri), adoptd urmatoarea
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cu privire la sesizarile formulate de dl—:

1. Respingerea sesizirilor nr. 20/17.01.2022, 22/26.01.2022, 17.02.2022, 65/14.03.2022,
66/14.03.2022 ca intemeiate.

2. CEMU recomandi UAIC respectarea prevederilor O.G. nr. 27/2002 si solutionarea
tuturor petitiilor in termenul prevazut de lege.

Pronuntatd in sedinta CEMU din data de 12.07.2023 in baza raportului de caz intocmit de
comisia de analiza.

Presedinte al Consiliului de Etica si Management Universitar
Cipyg Preda
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