Comisia Nationala de Etica a Managementului

MINISTERUL EDUCATIEL Sl CERCETARII Universitar

HOTARAREA
COMISIEI NATIONALE DE ETICA A MANAGEMENTULUI UNIVERSITAR
nor. 17 din data de 16.07.2026

privind sesizarea transmisa de domnul—

inregistrati sub nr. CNEMU - 114/22.05.2026

Analizind sesizarea transmisd de domnul _inregistraté cu

or. 114/22.05.2026 — al cirei obiect vizeazi contestatia impotriva Hotérérii nr. 3/04.05.2026 a
Comisiei de Etici Universitara a Universitatii Politehnica Timisoara (CEU-UPT) - CNEMU a

inregistrat urmitoarele documente care au stat la baza prezentei hotéréri:

- Contestatia dlui—mpotriva Hotardrii CEU-UPT nr. 3,

depusd la Ministerul Educatiei i Cercetdrii §i redirecfionatd cdire CNEMU (nr.
16986/22.05.2026, respectiv inregistratd sub nr. CNEMU 114/22.05.2026),

- Hotdrdrea CEU-UPT nr. 3 din 04.05.2026, comunicatd sub nr. 13125/21.05.2026;

- Memoriul de completare a contestatiei inregistrat la CNEMU sub nr. 168/01.07.2026,
impreund cu Raportul de Expertizd Psihologicd Extrajudiciard nr. 24/22.06.2026 (psiholog

@ ;i [Hotdardrea CEU-UPT nr. 2/20.04.2026 anexatd;

- Adresele D.G.I.U. nr. 16986/22.05.2026 si nr. 73272/10.06.2026, prin care MEC a
redirectionat contestatia si, ulterior, solicitarea de stadiu cdtre CNEMU;

- Solicitarea directd a d!u_ din data de 08.06.2026
adresatd CNEMU privind stadiul solufiondrii contestatiei nr. 114/22.05.2026;

- Punctul de vedere formulat de cdire Universitatea Politehnica Timisoara, nr.
19337/16.07.2026, referitor la Contestatia nr. 114/22.05.2026, transmis cdtre CNEMU si
inregistrat la CNEMU cu nr. 187/16.07.2026.

Comisia a constatat urmitoarele:

iN FAPT:

Prin contestajia formulata, petentul— a solicitat admiterea

contestatiei si anularea Hotirarii nr, 3/04.05.2026 a CEU-UPT. Contestatia nr. 114/22.05.2026

vizeazi, in principal, proportionalitatea sancfiunii maxime §i sustine existenta unor interpretari
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subiective in hotirére-invocé, de asemenea, lipsa unei medieri ,,reale” si perceptia
unei atitudini ostile in timpul audierilor, precum §i faptul ci demersurile catre politie §i instan{d

ar fi fost expresia unui sentiment de nesiguranta ~ §i nu o intentie de destabilizare a climatului

academic. ) ' m—— —
Pe baza materialelor/documentelor evaluate, CNEMU a refinut un model
comportamental repetitiv si grav — apartinind d-lu_ constind
in: menfinerea si escaladarea conflictelor cu colegii, inclusiv prin formularea de plangeri citre
politie si initierea unei actiuni in instan{d pentru ordin de protectie, comisia analizind aceste
demersuri din perspectiva impactului asupra climatului educational si a participarii colegilor la
activitdtile didactice; nerespectarea repetati a regulilor organizatorice si a disciplinei
universitare, dintre care precizam cu tiltu exemplificativ: participarea partiali la laboratoare;
intrétile si iesirile dupé propriul program; intarzierile frecvente care au afectat desfisurarea
normala a activitatilor didactice; manifestari verbale ostile, jignitoare si intimidante faa de
colegi si cadre didactice (agresiuni verbale, expresii injurioase, apelative degradante,
amenin{dri privind sesizéri §i solicitiri de sanc{ionare) — depisind, in acest mod, limitele unei
conduite acceptabile in mediul universitar; comentarii §i afirmatii nepotrivite, inclusiv privind
aspectul fizic sau cu conotatii sexuale, percepute de persoanele vizate ca inadecvate si generaind
disconfort si tensiuni in relatiile interpersonale din cadrul comunititii academice; rispandirea
de informafii si zvonuri cu conotaiii sexuale despre cadre didactice, cu potential denigrator si
de afectare a reputatiei §i imaginii acestora, apreciate ca incompatibile cu valorile de respect,
integritate $i buni-credin{#; organizarea unor activitdti (spre exemplu, evenimentul de la Casa
Culturala Belint, pregtiri cu studenti din anul II) fird un cadru institutional clar si utilizarea
anticipatd a titulaturii de ,,inginer”, crednd aparenta unei reprezentiri academice oficiale inainte
de finalizarea studiilor; intrarea neautorizati in sili de curs gi utilizarea fiiri acord a
echipamentelor universitare (videoproiectoare, ecrane), in conditiile in care comisia a refinut o
tendin{d de a actiona in afara cadrului organizatoric §i fira validarea persoanelor responsabile;
incercarea de a obtine de la secretariat date cu caracter personal despre colegi, in afara unui
cadru justificat §i fard competentd sau autorizare, aspect apreciat ca fiind contrar normelor
privind protectia datelor si dreptul la viata privata; folosirea identitatii unui coleg Intr-un e-mail
adresat unui cadru didactic, calificatdi de CEU-UPT ca o incilcare gravi a principiilor de

integritate, loialitate i buni-credinti in raporturile academice.
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iN DREPT:

Obiectul prezentei analize il constituie verificarea legalitatii, temeiniciei si motivérii
Hotirarii Comisiei de Eticd Universitara nr. 3/04.05.2026, 1n limitele atributiilor CNEMU
referitoare la solutionarea contestatiilor formulate impotriva hotarérilor comisiilor de eticd
universitard. Tn consecintd, analiza nu priveste, ca obiect principal §i autonom, actele ori
conduitele administrative ulterioare emiterii hotdrarii contestate — decat in mésura in care
acestea pot lamuri contextul factual al criticilor formulate impotriva hotérérii.

Adresele DGIU confirmd ci Ministerul Educatiei si Cercetirii a redirectionat
contestatia (D citrce CNEMU, in temeiul art. 158 alin. (5) lit. g) din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023 — CNEMU fiind competent si analizeze Hotardrea CEU-
UPT nr. 3 — care a fost emisa in baza Legii nr. 199/2023, a Cartei UPT, a Codului de Etici si
Deontologie al UPT si a Regulamentului de organizare si functionare al CEU.

Din continutul Hotérarii nr. 3 rezultd c- a fost audiat, si-a prezentat apirérile
si a recunoscut anumite conduite necorespunzitoare, sustinind totodata ca alte situatii au fost
interpretate eronat. Nu rezulti din documentele analizate cé i s-ar fi refuzat accesul la procedurd
sau posibilitatea de a formula apiiriri, ceea ce indici respectarea, la nivel formal, a dreptului la

apdrare si a principiului contradictorialitatii.

Concluzii:
Avénd in vedere: caracterul grav si repetitiv al faptelor retinute in sarcina—
_ impactul lor asupra colegilor, cadrelor didactice si climatului academic;
incalcarea unor norme fundamentale privind integritatea, respectul si disciplina universitara;
respectarea, la nivel formal, a cadrului procedural (competentd, audiere, motivare); faptul ci
evaluarea psihologica a fost realizata ulterior Hotdrdrii nr. 3 si nu poate invalida retroactiv
procedura disciplinari — CNEMU apreciazi ci Hotirdrea CEU-UPT nr. 3/04.05.2026 este
proportionald cu gravitatea conduitei §i nu se contureazid o disproportie evidentd intre
sanctiunea aplicatd si ansamblul abaterilor constatate.
Contestatia formulatd d- nu demonstreazi existenta unui viciu major de
legalitate sau a unei erori evidente in calificarea si sanctionarea faptelor. Raportul de expertizi
psihologica depus ulterior are rol exclusiv contextual i nu poate fi folosit pentru a modifica o

hotirére adoptata in limitele competentei si pe baza probelor existente la data respectiva.
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Comisia Nafionald de Eticd a Managementului Universitar, cu 6 voturi (6 voturi pentru
din cei 7 membri prezenti, 0 impotriv3, o (una) abjinere de la intreaga procedura), adopti
urmitoarea

HOTARARE

1. Respinge contestatia §i mentine solutia Comisiei de Etici Universitard a Universitatii

Politehnica Timigoara cuprinsi in Hotiirirea nr. 3/04.05.2026.
Pronuntati in sedinta CNEMU din data de 16.07.2026.

Vicepresedintele Comisiei Nationale de Etici a Managementului Universitar

Marcel DIRJA
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